Excedencias de personal docente

IDADO

Duracién Hasta 3 afos desde el nacimiento

. Con 1 mes de antelacion
. Unica por cada hijo/a

i s Sin retribucion

. Mantiene destino definitivo los 2
primeros ainos

. Pierde el destino a partir del 3er
ano

« Puede solicitarse en cualquier
momento dentro de los 3 afos
. Solicitud con 1 mes de antelacion

Reincorporacion

Si no solicita reincorporacion  pasa a

Importante excedencia voluntaria (minimo 2 afios)

Hasta 3 anos desde el inicio

. Con 1 mes de antelacion
. Unica por cada familiar

Sin retribucion

. Mantiene destino definitivo los 2
primeros aios
. Pierde el destino el 3er aiio

. En cualquier momento dentro de
los 3 aiios

. Solicitud con 1 mes de
antelacion

Si no solicita reincorporacién
excedencia voluntaria (minimo 2
anos)

EXCEDENCIA
VOLUNTARIA

ro

. Ser funcionario/a de carrera
docente

. 5 aios de servicios previos
en la Administracion

Minimo 2 afios

« Sin retribucion
. Tiempo NO computable (trienios,
etc.)

Pérdida del destino desde el primer
dia

« A solicitud del docente

« Solo si hay plaza vacante

« También mediante procedimientos de
adjudicacién de destinos

« Aviso previo a la Direccién General de Personal
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