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CONVOCATORIA DE MESA SECTORIAL DE NEGOCIACIÓN DE PERSONAL
FUNCIONARIO (MSNPF) MIERCOLES, 6 JULIO 2022

Por parte del Dirección General de la Función Pública, se nos convoca a una reunión de
la  MSNPF el  miércoles,  6  de  julio  para  informarnos  de  2  órdenes conjuntas,  de la
Consejería  de  Hacienda,  Presupuestos  y  Asuntos  Europeos  y  de  la  Consejería  de
Administraciones Públicas, Justicia y Seguridad, sobre UAP (Unidades Administrativas
Provisionales) de los fondos europeos Next Generation UE.

Desde UGT Servicios Públicos Canarias volvemos a insistir en lo ya comentado en la
otra reunión de la MSNPF de 16 de junio, es decir,  falta de eficacia y eficiencia, en lo
referente  a  UAP.  (https://canarias.ugt-sp.es/adautonomica/2255-informa-mesa-sectorial-de-
negociacion-de-personal-funcionario-msnpf-16-06-22 )
Se ha justificado desde la Dirección General de la Función Pública (DGFP),  diciendo
que es un proyecto novedoso, con lo cuál podrían haber más modificaciones.

A fecha de hoy seguimos insistiendo, que a  UGT Servicios Públicos Canarias no se ha
dado  documentación alguna  que  al  menos  incluya  motivadamente  información
relativa a las tareas, cargas de trabajo y el aumento de unas y otras, que originan estas
modificaciones que se traen en las órdenes conjunta de dichas consejerías, y que debe
constar con lo que se recoge en el Real Decreto 4/2021 del Gobierno de Canarias, lo que
origina una falta de transparencia en como se están realizando las  adscripciones de
personal  en  cada  departamento o  unidad  dentro  de  cada  consejería, que  ni  tan
siquiera son ofertadas en el ámbito de la consejería respectiva.

Desde UGT Servicios Públicos Canarias entendemos que la gestión en los RRHH es
opaca, y por parte de la DGFP se reconoce de que quizás tendrían que difundir entre
los empleados público la información para recurrir a recursos propios antes que listas
de interinos, para la gestión de los Fondos Europeos Next Generation UE

En el apartado de Ruegos y Preguntas,  UGT Servicios Públicos Canarias planteó

Sobre  el  uso  del  SICHO desde  la  DGFP  nos  indica  que  está  en  el  órgano  de
contratación,  no  puede  indicar  fecha,  se  está  gestionando  la  puesta  en  marcha  del
sistema.
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Referente al  concurso de mérito, los interinos desplazados en puestos afectados por
temporalidad, se ubicarán dentro del mismo departamento y los que ocupen puestos
no afectados por temporalidad, cuyas puestos son  ocupados por funcionarios de
carrera volverán a las bolsas de empleo de las que salieron, si estuvieran vigentes.

Listas  de adjudicación  definitiva  de  Concurso  de  Méritos  de  Funcionarios,
probablemente primera quincena de agosto o antes.

Desde UGT Servicios Públicos Canarias se preguntó si había noticias sobre la fecha de
reunión de la  Mesa Técnica de la Policia Canaria,  que fue acuerdo de MSNPF del
pasado 16 junio, y por parte de la DGFP se comprometió a dar traslado a la Dirección
General de Seguridad y Emergencia, de nuestra solicitud en base al acuerdo de ésta
Mesa y que consta en acta para que indique a la mayor breve,  fecha para la citada
Mesa Técnica.
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