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MESA SECTORIAL CALENDARIO LABORAL

El pasado viernes, 17 de febrero de 2017, tuvo lugar reunion con la Direccion General al
objeto de tratar como punto del orden del dia el Calendario laboral de este afio 2017, destacando
las siguientes novedades:

A propuesta de este sindicato se solicité gue el contenido de la Resolucién para este afio se
concretase en una sola norma, y ho como sucedié el afio pasado que parte de nuestros permisos se
contenian en la Resolucion del afio 2016 y el resto se remitian a lo descrito en la del afio 2015,
cuestion a la que se accedid, siendo mucho mas practico consultar lo relativo a permisos, licencias,
horarios, etc, en una Unica Resolucion.

Igualmente a instancia de UGT, se solicitdé que los dias que nos corresponden por coincidir los
dias 24 y 31 de diciembre con domingo, tuvieran el mismo tratamiento, y asi se recogiese de
manera expresa, que los dias por asuntos particulares, asi se evitarian las dudas que surgieron de si
se podian acumular a los 7 dias por vacaciones que se pueden coger sueltos (que si se puede), o
por ejemplo que se puedan disfrutar, como los asuntos particulares, hasta el 31 de enero de 2018,
cuestion que igualmente se aceptd.

Se solicitd y se aceptd, que los asuntos particulares, al igual que ya sucede con las
vacaciones, se puedan disfrutar una vez haya finalizado el supuesto de incapacidad temporal y
siempre que no hayan transcurrido mas de dieciocho meses a partir del aflo en que se han
originado.

Por otra parte se aceptd que se recogiese de manera expresa en nuestra regulacion los
permisos en caso de parto multiple, ya que habia dudas en relacion al tiempo de disfrute a que se
tenia derecho. Respecto al horario flexible, el nuevo Director General va a mantener la misma
forma de computo y control.

Como la Resolucion definitiva del Calendario laboral para este afio no saldra antes del
periodo de Carnavales, en la pagina web de la Direccion General de Relaciones con la
Administracion de Justicia se colgara comunicado en el que se indicara el periodo de jornada
reducida de 9,00 a 14,00 horas al que pueden acogerse los funcionarios de justicia.

Por otra parte, se esta pendiente de que por la Direccion General se valore el que el horario
fijo, actualmente de 09.00 a 14.30 horas, se pueda disfrutar, a eleccion del funcionario, entre las
08.30 y 14.30 (es decir, de 08.30 a 14.00 horas o de 09.00 a 14.30 horas). Una vez se tenga la
decision adoptada por la Administracion se informara.
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