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Videoconferencia con Ministerio de Justicia para tratar unica y

exclusivamente el tema de vacaciones 2020.

En la reunién mantenida por UGT, Csif, Staj,
Ccoo, CIG y Ela esta mafana con el Ministerio
de Justicia por videoconferencia, Ila
administracion, de nuevo sin aportar ninguna
documentaciébn para su estudio o
discusién, ha trasladado a los sindicatos de
justicia su planteamiento en relacién con las
vacaciones de 2020 para el personal
funcionario.

La resolucibn que el Ministerio esta
preparando, tendria como ambito de
aplicacién directa los LAJ de todos los
territorios y el resto de funcionarios de
ambito no transferido. Las Comunidades con
competencias asumidas tendran que abordar
cada una en su ambito, los criterios sobre
vacaciones de su personal. La intencion del
Ministerio en la actualidad, mas que negociar,
es recoger las observaciones que tanto los
sindicatos como las CC.AA. puedan aportar.

En ese sentido ademas, el Ministerio
considera que el periodo vacacional viene
afectado por otras decisiones ya adoptadas,
como la declaracién de parte del mes de
agosto como habil a efectos procesales, o la
recomendacion del CGPJ de no celebrar
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juicios en agosto, asi como por la intencion de
evitar desplazamientos fisicos a las sedes
judiciales, recomendando para ello que tanto la
presentacion de  escritos como las
notificaciones, se hagan telematicamente, y
sé6lo para los asuntos considerados urgentes.

Para todo ello, y como ya recogia el
borrador al que tuvo acceso UGT y
sobre el ya manifestamos nuestro
rechazo, se plantean tres periodos:

El primero, del 1 al 10 de agosto, en el que la
pretension del Ministerio es que haya el
maximo posible de personal disfrutando de las
vacaciones, y para eso establece un
porcentaje presencial del 10% de la plantilla
(salvo para las guardias).

El segundo, el resto del mes de agosto,
declarado como hébil procesalmente en el que
se pretende que trabaje entre un 20 y 30 por
ciento, aunque dejando abierta la posibilidad
de concretar segun la posible casuistica de
alguna sede.

El tercer periodo incluiria los meses de
junio, julio y septiembre, en este periodo no
podran disfrutar de vacaciones un nimero de
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funcionarios que supere el
20% de la plantilla de cada
organo, juzgado o fiscalia.

UGT rechaza esta propuesta de
modificacion de las condiciones del
periodo vacacional por innecesaria. La
Administracion de Justicia es la Unica de todo
el Sector de la Administracion del Estado que
pretende modificar la normativa sobre el
disfrute de vacaciones, sin ser la Unica
afectada por las consecuencias de la
pandemia del COVID19. Tampoco conocemos
los numeros ni las previsiones, ni las
estimaciones concretas en las que se basa el
Ministerio para la adopcion de estas medidas
gue podrian explicar su utilidad u oportunidad,
y por ultimo, porque los funcionarios de justicia
cada afno, en cada juzgado, Fiscalia o cada
oficina, atendiendo a las circunstancias
concretas de cada una de ellas, organizamos
los turnos de vacaciones cuidando que el
servicio quede debidamente cubierto bajo el
visto bueno del responsable de turno.
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UGT considera que forzar a la mayoria del
personal a disfrutar las vacaciones
practicamente en los 10 primeros dias de
agosto es injusto para los funcionarios de
justicia por no tener en cuenta sus
circunstancias personales ni las dificultades de
conciliacion familiar que esta medida puede
provocar.

UGT valora y recoge como positiva la
pretension  del  Ministerio de  evitar
desplazamientos a las sedes judiciales y el
fomento del uso de la presentacion de escritos
y las notificaciones telematicas, pero rechaza
la modificacion obligatoria de las condiciones
relativas al periodo vacacional de los
funcionarios, agravada por la ausencia de una
negociacion en el foro oportuno y con el rigor y
la formas que marca la ley.

AHgunos informan, UG 7T ademds defiende tus devechos

En Yusticia Camena Profesional, [Ya!
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