
 

 
 
 
 

UGT INFORMA 
 

En la Mesa Sectorial de Sanidad de Canarias celebrada hoy, 3 de diciembre de 2021, se 

abordaron diferentes temas relacionados con el único punto del orden del día “Proyecto de 

Decreto por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para la Salud para el 2021 y la 

Oferta de Empleo Público adicional para la estabilización del empleo temporal”. 

 

Se presenta por parte de la Administración el borrador de Oferta Pública de Empleo para 2021 

y la oferta pública de empleo adicional para la estabilización. 

Respecto a la OPE 2021, la tasa de reposición de efectivos llevada al 110% en Sanidad 

de 720 plazas iniciales, mas las 406 cedidas por Educación, resulta un total de 1126 

plazas a ofertar.  

Se ofertan también un total de 2123 plazas correspondientes al proceso de oferta de 

empleo adicional de estabilización. 

 

Esto significa que cumplimos con la Ley y que hasta que no tengamos la nueva norma, 

aprobaremos a expensas de la negociación de las bases. 

UGT propone modificar el borrador en la disposición final única de entrada en vigor para evitar 

posibles problemas legales y se aprueba. 

 

El posicionamiento de los sindicatos ha sido: 

 
✓ A favor: UGT, CEMSATSE, CCOO  

✓ En contra: SEPCA e IC 
 


