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 MESA SECTORIAL DE SANIDAD

Hoy, 18 de mayo de 2022, ha tenido lugar la reunión de la Mesa

Sectorial de Sanidad quedando aprobada con los votos a favor de

UGT, CCOO, SEPCA, SATSE pendiente respuesta de IC, la Oferta de

Empleo Público para 2022, del  personal  estatutario  del  SCS y la

Oferta  de  Empleo  Público  Adicional,  de  estabilización  del  empleo

temporal, del personal estatutario y laboral del SCS, en     aplicación

de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, para lograr la reducción de

temporalidad y estabilización en el empleo.

Hay  que  recordar  que  estamos  ante  una  única  y  excepcional

oportunidad,  es vital ser aprobada en Mesa Sectorial con el tiempo

suficiente para que, realizados los trámites posteriores, sea publicada

en BOC antes del 1 de junio de 2022.

OPE 2022 Plazas

Ordinaria 908

Adicional 2042

Estabilización Ley 20/21 Procedimiento Plazas

OPE  adicional  para
estabilización  personal
estatutario

Concurso de Méritos 6803

Concurso Oposición 1938

OPE   adicional  para
estabilización  personal
laboral

Concurso de Mérito 158

Concurso Oposición 32
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UGT  Servicios  Públicos  desde  el  minuto  cero  ha  peleado

tenazmente para que  sean ofertadas todas las plazas, tanto

del personal estatutario como del personal laboral, ya  que en

un principio la Administración, no quería sacar las plazas del personal

laboral. Otros Sindicatos no se han manifestado, no sabemos si por

desconocimiento o porque han preferido mirar a otro lado.

Gracias  al  trabajo y  a  la  persistencia  de esta Organización

Sindical, se va a poder estabilizar, un total de 12.146 plazas,

como decreta la Ley 20/21 a  todos/as los/as profesionales del

SCS indistintamente de su régimen jurídico.

 

El siguiente paso es la negociación de los criterios a aplicar en las

fases posteriores, negociación de bases. Para ello, el Director del SCS

nos ha comunicado que a  primeros de junio este  grupo de trabajo

tendrá  su  primera  reunión. Antes  del  31  de  diciembre  de  2022,

deben  estar  convocadas  todas  las  categorías  ofertadas,  iremos

informando de mencionada negociación.

UGT,  CCOO,  SEPCA,  SATSE  pendiente  de  respuesta  de  IC,

firmamos  Acuerdo  de  Mesa  Sectorial  de  Sanidad de  criterios

generales  para  la  elaboración  de  la  oferta  de  empleo  publico  del

proceso de estabilización del  empleo temporal  de las instituciones

sanitarias del SCS. 
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Destacar,  que  si  a lo largo del  proceso de negociación de la

bases se detectan más plazas, podrán ser convocadas. Además

se constituirá una comisión de seguimiento con las organizaciones

firmantes para velar por este proceso.

Todas las Organizaciones Sindicales firmamos  otro acuerdo de

Mesa Sectorial, donde se propondrá la celebración de Concursos de

Traslado de todas las categorías profesionales. 

Asimismo se iniciará, a la mayor brevedad, el estudio y valoración

para  la  implantación  del  Concurso  de  Traslado  abierto  y

permanente.

PARA CUAQUIER DUDA, 

CONSULTA Y/O ACLARACIÓN 

ACUDE A TU SECCIÓN SINDICAL


