
               

 

:  

 

 

CURSOS PARA LOS  EMPLEADOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Organiza:    

 

Relación de las acciones formativas.  Modalidad: On-Line Enero  – Febrero 2023   Horas  

1. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS     50 H 

Fecha de Impartición: 30/01/2023 – 24/02/2023 

 
 

2. PLANES Y POLÍTICAS DE IGUALDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS      30 H 

Fecha de Impartición: 30/01/2023 – 17/02/2023 

 

 

  

OFERTA DE IMPARTICIÓN DE CURSOS A ELEGIR ENTRE LOS DETALLADOS A CONTINUACIÓN 

 

https://forms.gle/FYgCu46eVzcn9TFM8



